TESCO

On valaszt, mi segitink

Palyazati felhivas és utmutato

A TESCO-GLOBAL Zrt. az Effekteam Egyesilet koézremilikodésével (a tovabbiakban
kézrem(ikodd) tizenstddik alkalommal hirdeti meg On valaszt, mi segitiink elnevezés(i
palyazatat, melynek célja a helyi kozosségek tdmogatdsa. A TESCO-GLOBAL Zrt. a
kozosségek fejlesztésére iranyuld kezdeményezéseket 2016 Sta tobb mint félmillidrd
forinttal tdmogatta. A kozel 2100 tamogatott projekt 346 magyarorszagi teleplilésen
mozditotta el6 a helyi kozOsségek életét, amelyhez a Tesco vasarldi is aktivan
hozzajarultak a mintegy 32 millié bedobott zsetonnal.

A program a vasarldk bevonasaval, és az alabbi feltételekkel zajlik:

I. A PALYAZATI FELHIVAS CELJA:

A palyazati felhivas célja a TESCO-GLOBAL Zrt. aruhazai vonzaskorzetében él6 helyi
kozosségek igényeire alapulé és részvételével megvaldsuld programok tdmogatdsa az
alabbi terileteken (a felsorolas példa jellegl, nem kizardlagos):

1. A helyi kozosségek kornyezetének megszépitésére, illetve a helyi

kozosséqi elet elomozditasara iranyulé kezdeményezések tamogatasa — a
kornyezet szé

Ny wag gra s

itése, védelme, zolditése és/vaqy beruhazas jelleqii fejlesztése
a helyi kozosség részvételével; tovabba a helyi kozosségi élet fejlesztése

Példaul:

o kozteruletek, parkok, jatszoterek, bolcs6dék, dovodak, iskolak, allatmenhelyek,
kozosségi épliletek, terek stb. feltjitasa, fejlesztése, eszkdzok telepitése kdzosségi
munkaban, a kézdsség bevonasaval;

o turistautak, tandsvények, mezitldbas 6svények létrehozdsa és felljitasa kozosségi
munkaban, a kéztsség bevonasaval;

¢ novénytelepités kozosségi munkaban, a k6z6sség bevonasaval;

o kOzosségi kertek, flszerkertek kialakitasa;

e a kOzOsség részvételével a kozOsségi élet fejlesztésére iranyuld események,
projektek szervezése, megvaldsitasa;

e a helyben él6ket, a kozosségek tagjait 0sszehozd, megmozditd, részvétellket
serkentd rendezvény (sorozatok) stb.

2. Oktatas, képességfejlesztés raszorulé gyermekek, fiatalok és felnottek
szamara

Példaul:
o kompetencidk, készségek fejlesztését célzo ko6zb6s tevékenységek, képzések,
tanfolyamok;
szemléletformald kdzosségi projektek;
oktatasi célu, tandran kivuli csoportos foglalkozasok és fejleszt6 taborok;
tovabbképzések szervezése, palyaorientacioval foglalkozé csoportos tréningek;
személyi készségek fejlesztése annak érdekében, hogy a projekttel elért célcsoport
jobb eséllyel induljon a munkaerdpiacon;
o a fentiekhez esetlegesen szilikséges digitalis eszkdzok stb.
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3. Egészséges életméd, egészségmegorzés - egészséges
életmod/taplalkozasi szokasok kialakitasat célzé projektek

Példaul:

o az élelmiszer-pazarlas csokkentésére, az élelmiszerfelesleg raszoruldkhoz torténd
eljuttatdsara irdnyuld kezdeményezések;

e az egészséges taplalkozast gyakorlati oldalrél bemutaté kdzosségi fézétanfolyamok,
képzések vagy rendezvények;

e Qaz egészség és az egészséges életmdd népszerlsitését célzd, oktatd jellegi
képzések, szlirések, helyi kozosségi sportesemények;

e Qaz egészségkarositd kornyezeti hatdsok, kornyezetszennyezés csdkkentésére
iranyuld akciok és tevékenységek;

e egyéb, az egészség és az egészséges életmdd népszer(isitését célzd kozosségi
tevékenységek stb.

A palyazat soran olyan programokat keresiink, ahol a megvaldsitani kivant otlet
kapcsan a helyi kozosség tagjaival egyiitt végzett igényfelmérés tortént, a
projekt a helyi kozosség tagjaival egyiitt keriil megtervezésre és megvaldsitasra,
valamint egyiitt gondoskodnak a projekt fenntarthatéosagarol.

A szakmai elbiralas soran elényben részestilnek azon projektek, melyek
e a kozosség fejlesztésére iranyuld, hosszabb tavu folyamatok részeként végzett,
fennmaradd hatasu tevékenységek az egyszeri, alkalmi rendezvényekhez képest,
e megvaldsitasaban a Tesco druhazak dolgozdi bevonasra keriilnek.

II. A PALYAZOK KORE:

A palydzatra a lentiekben felsorolt jogi forma szerinti szervezetek és csoportok
jelentkezhetnek. A palyazaton nem indulhatnak egyhazak és partok, valamint
politikai kotédésii vagy politikai tevékenységet folytaté szervezetek, tovabba
partok finanszirozasaval miikod6 alapitvanyok, civil szervezetek. Amennyiben a
palyazd szervezet részt vesz vagy részt vett az elmult 5 évben Onkormanyzati,
orszaggylilési, eurdpai unios jeloltallitasban, ezenfellll politikai kampanyban szerepet vallal
vagy vallalat az elmualt 5 évben, Ugy a szervezet automatikusan kizarasra kerll a
palyazatbal.

A palyazo szervezet csak akkor palyazhat, ha bejegyzett székhelye Magyarorszagon van.

Jogi forma szerint palyazhatnak:

e az egyesilési jogrél, a kodzhasznu jogdllasrél, valamint a civil szervezetek
mikodésérol és tamogatasarol szold 2011, évi CLXXV. tv. alapjan létrehozott civil
szervezetek, szovetségek (kivéve a partokat, kamardkat, koztestlleteket,
munkaaddi és munkavallaléi érdekképviseleti szervezeteket, a biztosito
egyeslleteket, valamint az egyhazakat);

e a 2013. évi V. torvény (Ptk.) alapjan létrehozott egyesiiletek és alapitvanyok
(ide nem értve a kézalapitvanyokat);

e a 2006. X. tv alapjan létrehozott szocialis szovetkezetek (ide nem értve a
foglalkoztatasi szovetkezeteket), melyek profitjukat (vagy hasonlo
tobbletiiket) nem osztjak fel;

e a2013. évi V. torvény (Ptk.) és a cégnyilvanossagrol, a birésagi cégeljarasrdl és a
végelszamolasrol szold 2006. évi V. torvény (Ctv.) alapjan létrehozott
magantulajdonban Iévé nonprofit KKV-k (a cég dolgozodi Iétszama 250 f6 alatt,
forgalma 50 millid EUR alatt és mérlegf6osszege 43 millid EUR alatt van);

o kozoktatasi intézmények: iskolak, évodak, bolcs6dék;

e szocialis intézmények;
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e legaldbb 10 lakasos tarsashazak és lakasszovetkezetek;

valamint:

+ informalis csoportok is nyujthatnak be palyazatot, amennyiben gybztes palyazat
esetén egy befogadd szervezet vallalja a szerz6dés megkotését és a projekt
adminisztraldsat a csoport nevében, és err6l a palyazat benyuljtasakor nyilatkozatot
tesz. A befogadd szervezetnek meg kell felelnie a fentiekben irtaknak.

A palyazoé szervezet mlkddése és célja meg kell, hogy feleljen az egyesiilési jog alapvet6
feltételeinek (a 2011. évi CLXXV. I fejezet 3. § szerint).

Kérjiik, vegyék figyelembe, hogy egy szervezet egy palyazatot nyajthat be!

III. A PALYAZAT FONTOS DATUMALI:

e palyazati projektek benyujtédsa: 2024. aprilis 8. és majus 3. kozott;

e palyazati projektek kivalasztasa: 2024. majus 13. és janius 14. kozott;

e vasarldéi szavazas a korzetenként kivalasztott 3 projektre 2024. jalius 15. és
augusztus 11. kozott;

e vasarldi szavazas eredményeinek kihirdetése: 2024. szeptember eleje.

IV. A PALYAZAT BENYUJTASANAK MENETE:

Palyazatot 2024. majus 3. péntek 17:00-ig a http://tesco.hu/kozosseg oldalon
talalhato online palyazati adatlapot kitoltve lehet benyujtani.

A palyazati adatlaphoz az alabbi mellékleteket kérjiik csatolni:

e a szervezet irdnyadod pénziligyi jogszabalyoknak megfelelé utolsé elfogadott éves
beszdmoldja / az oktatasi/szocialis intézmény elmult évi kéltségvetési beszamoldja,
tervezete;?!

o koOzoktatdsi és szocidlis intézmények esetén a fenntarténak a projekthez vald
hozzajaruld nyilatkozata;

o tarsashazak/lakasszovetkezetek esetén jegyzékonyv a lakogylilésrdl, amelybdl
kideril, hogy a haz lakéi tudnak a tervezett fejlesztésrél, s enhez hozzajarulnak.

Tovabba, ha a palyazat ingatlan vagy terllet fejlesztését, fellGjitasat érinti2, kérjuk,
csatoljak az alabbi dokumentumokat is:
e azingatlan 30 napnal nem régebbi hiteles tulajdoni lapja (a tulajdoni lap a
TakarNetrdl is letolthetd),
e az ingatlan tulajdonosanak irasbeli hozzajarulasa,
e 3 db, a projekt megkezdése el6tti allapotot tikrozo fénykép.

Ha informalis csoport nyajtja be a palyazatot, akkor a fenti dokumentacion tul
egy szandéknyilatkozatot is koteles benyudjtani, melyben a befogadd szervezet
vallalja, hogy a projekt nyertessége esetén szerzddést kot, bankszamldjan fogadja
tamogatast, és gondoskodik annak szabalyszer(i nyilvantartasarol és elszamolasarol. Az
elszamolds soran becsatolt szamldknak a befogadd szervezet nevére kell szdlnia. A
szandéknyilatkozat letdlthet6 a www.tesco.hu/kozosseg/downloads/ oldalrol.

Tovabbi (a szervezet jogszer(i milkodését igazold) dokumentumokat a palyazat
tdmogatasa esetén a szerzédéskotéskor kell benyujtani.

! Amennyiben Gjonnan alakult szervezet palyazik, s nem rendelkezik a szervezet iranyadé
pénziigyi jogszabalyoknak megfelelo utols6 elfogadott éves beszamoldjaval, ugy kérjiik
csatolni a szervezet bejegyzésérdl kiallitott birésagi végzést.

2 Ingatlan vagy terllet fejlesztését, felUjitasat érint6 projektek példaul: mezitldbas 6svény telepitése,
jatszotéri eszk6zok telepitése, falfestés stb.
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Kérjiik, forditsanak gondot a palyazati (Grlap kérdéseinek értelmezésére,
valaszaikban pedig fogalmazzanak tomoren és egyértelmiien! Keriiljék az
altalanos megfogalmazasokat, legyenek Iényegre toroéek, segitsék
mondanivaléjuk megértését!

Minden palyazét biztatunk arra, hogy bizonytalansdg esetén kérdéseikkel, problémaikkal
keressék meg a kozremUkodbket, vegyék igénybe az e-mailes, telefonos konzultacié
lehetdségét! (Ugyanakkor kész palyazatok eldzetes elolvasasara és véleményezésére a
kozrem(kod6k munkatarsai nem vallalkoznak, ez az értékel6k feladata.)

Konzultacidért kérjik, vegye fel a kapcsolatot munkatarsunkkal az alabbi elérhet6ségek
valamelyikén: Vida Vivien, kozossegipalyazat@tesco.hu, +36 (70) 726-1198.

V. A PALYAZATI PROJEKTEK NAGYSAGA ES HOSSZA:
A rendelkezésre alld keret: 42.000.000 forint.

A palyazat 2024 aprilisdban kiirasra kerulé forduldjaban a Tesco az Osszes aruhazi
szavazasra bejutéo kezdeményezést tamogatja egy meghatadrozott 6sszeggel a
szavazatszamok fliggvényében. Korzetenként egy-egy palyazé altal elnyerhet6 tamogatas
0sszege a szavazas kimenetelétdl figgben:

e legtébb szavazatot kapott palyazé: 400.000 Ft

e masodik legtébb szavazatot kapott palyazé: 200.000 Ft

e a korzetben legkevesebb szavazatot kapott palyazé: 100.000 Ft.

Amennyiben egy adott kdrzetben a maximalis hdrom helyett csak kett6 szervezet jut be
az aruhazi szavazasra, Ugy kozottlk az 1. és 2. helyezettnek jard 6sszegek kerilnek
kiosztdasra.

Amennyiben a palyazo az aruhazi szavazas eredménye alapjan kisebb 6sszeget
nyer el, mint amennyire eredetileg palyazott, gy a tamogatasi szerzodéskotéssel
egyidejlileg modositott koltségvetést, és esetlegesen modositott projekttervet
kell benydjtania. Kérjiik a palyazé szervezeteket, hogy lehetéség szerint mar a
palyazat benyujtasakor tervezzék meg, hogyan mddositanak a palyazatot abban
az esetben, ha 400 000 Ft-nal kevesebb tamogatasi 6sszeget nyernek el.

A nyertes palyazatok maximalis szama: 180 darab.

A magyarorszagi Tesco aruhazak osszesen 60 kérzetbe lettek besorolva. A kérzetek listaja
http://tesco.hu/kozosseg oldalon elérhetd, letdlthetd.

A palyazati szakaszban beérkez6 palyazatok szamanak és mindségének
fliggvényében a szavazasi szakaszban korzetosszevonasokra keriilhet sor annak
érdekében, hogy a leheto legtobb palyazatot beny(jtéo szervezetnek
biztosithassunk lehetdoséget arra, hogy a szavazasi szakaszba jutva tamogatast
nyerhessen el.

A szavazasi szakaszban a Tesco vasarléi minden vasarlas sordn 1 db zsetont kapnak,
amellyel az adott korzetben barmely szervezetet tdmogathatjak szavazatukkal. Az adott
kérzetben a szavazasi id6szakban leadott szavazatok széma donti el, hogy a szervezet 1.,
2. vagy 3. helyezést ér el, és ennek megfeleléen részesil eltéré mértékd (400.000 Ft,
200.000 Ft vagy 100.000 Ft) tamogatasban a Tesco részérol.

A palydazati projekt futamideje: 2024. szeptember 1. és 2025. marcius 31.
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ELSZAMOLHATO KOLTSEGEK:

Minden, a projekt végrehajtasahoz indokolt, ardnyos mértékl és sziikséges kozvetlen
koéltség elszamolhatd, amelyek a tdmogatott szervezetnél merilnek fel, az aldbbiak szerint:

olyan koltségek, amelyek sziikségesek a projekt végrehajtasahoz;

szerepelnek a palyazatban beadott projekt koltségvetésben;

a projekt végrehajtasa alatt keletkeznek (azaz a koltséghez kapcsolddé teljesités,
a szamlazas és a kifizetés is a projekt futamideje alatt torténik)3;

azonosithatok és ellendrizhetdk, a projekt megvaldsité szamviteli nyilvantartasaban
elszamolt koltségek;

észszerliek, indokoltak, és megfelelnek a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodas feltételeinek, kllondsen a hatékonysag és gazdasagossag
feltételének;

megfelelnek a vonatkozd, hatalyos jogszabalyoknak;

szamlakkal és bizonylatokkal, vagy azokkal egyenértékli konyvelési
dokumentumokkal vannak alatamasztva.

A fentiek szerint az alabbi koéltségek tdmogathatok:

Anyagok és eszkozok koltsége - a projekt megvalodsitdsdhoz szikséges, a
tevékenységekhez kozvetlenil kapcsolddd anyagok és eszkozok koltségei.
Utazasi, szallitasi koltség - az anyagok szallitasi koltsége, a projektben résztvevo
alkalmazottak, 6nkéntesek utaztatasi koltsége.

Szolgaltatasok dija - nyomdai koltségek (plakatok, szérdlapok, meghivok stb.),
bérleti dij (a projekthez sziikséges helyszin bérleti dijai), irodai felszerelések, postai
dijak, futarszolgalat dija, infokommunikacids fejlesztés koltsége stb.

Szakért6éi dijak - harmadik fél (tanacsaddk, eléaddk, szakérték) szakmai
munkajanak ellentételezése.

Személyi koltségek (bér és jarulék) - a projektben résztvevd alkalmazottak
munkajanak ellentételezése, amely nem haladhatja meg a palyazati 6sszeg
50%-at.

A koltségeket a magyar szamviteli szabalyok szerint kell nyilvantartani.

VII. A PALYAZATI PROJEKTEK KIVALASZTASA ES ERTEKELESE:

1. A benyujtott palyazatok formai és jogi adminisztrativ el6sz(irésen mennek at, amit a
kozrem(kodé munkatarsai végeznek el, a palyazat beadasatél szamitott 15 munkanapon

beldl.

Az el6szlirés soran a kézrem(ikodo az aldabbi szempontokat vizsgalja:

a palyazat a megadott hataridon belll érkezett be;

a palyazo szervezet jogi formdja megfelel a feltételeknek;

a palyazo szervezet csak egy palyazatot nyujtott be;

a palyazat Utemterve a megadott keretek kozott marad;

a palyazo csatolta a palyazathoz benyuljtandoé szikséges mellékleteket;
a palyazat megfelel a palyazati program altalanos célkitlizéseinek.

Szliikség esetén a kozrem(kodé6 munkatarsai e-mailen keresztil tovabbi tisztazé
kérdéseket tehetnek fel, melyekre a palyazonak 5 munkanapon belll kell valaszolnia.

3 Azon koltségek, melyek a projekt futamidejének utolsé hdnapjaban keriiltek kiszéamlazasra,
elszamolhatdok abban az esetben, ha a kifizetés a projekt zaré datumat kéveté 30 napon belil
megtorténik.
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Ha a palyazé elmulasztja a valaszadast a megadott hataridéig, akkor a palyazat -
a hianyossag természetétdl fliggben - elutasitasra kertil.

Azok a palyazd szervezetek, illetve projektek, amelyek a fent részletezett formai és jogi
adminisztrativ szempontoknak nem felelnek meg, kizarasra kerilinek, melyrél a
kozrem(kod6é munkatarsai a palyazat beadasatél szamitott 15 munkanapon belll értesitik
a palyazot.

2. Ezt kovetben az értékelési szakaszban a palyazati bizottsag (Effekteam Egyesiilet
szakértdi kore) kivalasztja kérzetenként a 3 legjobbnak itélt palyazatot. A kivalasztaskor a
kovetkez6 szempontokat vizsgalja:

e A helyi kozosségekre kifejtett hatas - a projekt megvaldsitasa valds, tényleges
hatassal van a helyi kozosségek életére, a helyi kdozosségek hosszabb tavu jolétét
szolgalja.

e A helyi kozosség bevonasa - a projekt (el6készitése és megvaldsitdsa) a helyi
k6z6sség tagjainak részvételével és/vagy bevonasaval valdsul meg.

e A Tesco munkatarsainak bevonasa - a projekt a Tesco munkatarsainak
részvételével és/vagy bevonasaval valosul meg, 6nkéntes lehet6séget biztositanak
lehet6ség szerint a Tesco munkatarsainak.

o Koltségvetés - a projekt koltségvetése hatékonyan, a tervezett tevékenységeknek
megfelel6en kerilt megtervezésre. A koltségvetés minden tétele elszamolhato.

e Lathatésag - a szervezet megismerteti a projektet a helyi k6z6sség tagjaival
és/vagy a helyi fontos véleményformaldkkal.

e Megvalésithatésag - a projekt a palyazo eddigi tevékenységeire és a leirt tervekre
figyelemmel megvaldsithato.

A palyazatokat két fliggetlen értékel6 6nalléan pontozza a fenti szempontok mentén 0-3
pontig terjedé skalan. Az értékel6k pontszamaikhoz irdsos indoklast adnak, valamint
javaslatot tesznek a TESCO-GLOBAL Zrt. részére a palyazat tamogatasara vagy
elutasitasara, valamint a palyazatok rangsorara. Az értékelés 2024. junius 10-ig zajlik le.
A tartalmi elbiralas soran az értékelGk tovabbi informacidokat kérhetnek a projektre és a
szervezetre vonatkozdan. A kérdéseket a kdozrem(ikédé munkatarsa kuldi el e-mailben a
palyazonak. Az e-mailben megjeldlik a valaszadas hataridejét is — ez alapesetben a
kiklildést6l szamitott 5 munkanap. A valaszadas elmulasztasa esetén a palyazatot a
rendelkezésre allé informacidk alapjan fogjak értékelni.

A fliggetlen értékelék szakmai szempontok (kidolgozottsag, innovativitas,
kreativitas, fenntarthatésag) alapjan egy palyazét kiilondijra javasolnak. A
kiillondij nyertese a szavazasi idészak kezdetén keriil kihirdetésre legkés6bb
2024. julius 15-ig. A TESCO-GLOBAL Zrt. fenntartja a jogot, hogy a beérkezo
palyazatok mindségétol fiiggéen tobb kiilondijast hirdessen.

3. Az értékeldk altal adott pontszamok alapjan tett javaslatokat és feldllitott palyazati
rangsort a TESCO-GLOBAL Zrt. vezet8ibdl all6 bizottsdg 2024. junius 14-ig tekinti at.

A korzetenként harom legjobbnak itélt palyazét a kézrem(kodoé munkatarsa 2024. julius
5-ig értesiti.

A palyazastol valo visszalépésre 2024. julius 12-én 17:00 6raig van lehetéség. Amennyiben
a palyazoé vissza kivan lépni, azt a kozossegipalyazat@tesco.hu e-mail cimre kildott
Uzenettel teheti meg.
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Amennyiben az adott korzetben a 3 legjobbnak itélt palyazé barmelyike visszalép, a
pontozasi rangsorban kozvetlentl utana kovetkez6 palyazo l1ép a helyére.

4. A korzetenként 3 legjobbnak itélt palyazatra a vasarlok minden korzet minden
aruhazaban szavazhatnak?, 2024. jalius 15. és augusztus 11. kozott. A vasarloi
szavazatszamok alapjan alakul ki korzetenként a nyertes szervezetek sorrendje.

A TESCO-GLOBAL Zrt. a szavazatok aktualis allasat o6sszesen egy alkalommal, a
2024. jalius 29-i héten, valamint a szavazasi id6szak lezarultat, azaz 2024. augusztus
11-ét kovetben teszi kézzé a www.tesco.hu/kozosseg oldalon a kdvetkez6 modon:

e a julius 29-i héten kozzétett eredmény Gsszevontan tartalmazza az els6 két hét
eredményét, figyelembe véve az adott korzet Osszes aruhazanak Osszes
zsetongyljt6jébe beérkezett szavazatok szamat (2024. julius 15-28.)

e a végeredményt a palyazati kiirdsban szerepl6 idépontban (azaz 2024. szeptember
elején) teszi k6zzé Ugy, hogy az tartalmazza a teljes palyazati idészakban az adott
szervezetre vonatkozo 6sszes beérkezett szavazatot, azaz 6sszevontan az 1., a 2.,
a 3. és a 4. heti eredményeket.

A palyazok tudomasul veszik, hogy amennyiben palyazatuk az adott korzet
legjobb 3 palyamunkaja kozé keriil, a TESCO-GLOBAL Zrt., valamint kozrem(ikodo
partnere, az Effekteam Egyesiilet a palyazattal osszefiiggésben nyomtatott és
online bels6é és kiils6 kommunikacioja soran 5 évig felhasznalhatja a palyazé
szervezet nevét, a palyazatra benyujtott program bemutatasat, valamint a
palyazé kiilon hozzajarulasa esetén a palyazat megvaldsitasa soran készitett
fénykép- és videofelvételeket.

5. A szavazas eredményeként a korzetenkénti 1., 2. és 3. helyezett bejelentésére 2024.
szeptember elején kerll sor.

SzavazategyenlGség esetén a kozremiikodd bizottsag tagjai dontenek a nyertes projektrol.

6. A palyazat nyerteseinek nyilvanos bejelentésére 2024. szeptember elején, a
csekkatadasokra pedig minden korzetben 2024. oktéber kdzepéig sor kertlil. Ennek pontos
részleteit (helyszin stb.) a tdmogatottakkal egyeztetjik az eredményhirdetést kovetben.

VIII. A SZERZODESKOTES MENETE:

A tamogatasi szerz6dések megkotésére a nyertesek nyilvanos bejelentését kovetden kerdl
sor.

A szerz6dés mellékleteként az alabbi dokumentumokat kell csatolni:

Civil szervezetek esetén:
1. a szervezetet létesitd alapitd okirat masolata (alapszabaly vagy alapitd okirat);
2. a bejegyzést igazold birésagi vagy cégbirdsagi végzésrdl szél6 kivonat vagy a
civil szervezetek névjegyzékébdl (https://birosag.hu/allampolgaroknak/civil-
szervezetek/civil-szervezetek-nevjegyzeke-kereses) letdltheté kivonat a
szervezet képviselGje altal alairva, lepecsételve;
3. atamogatott intézmény és a bank altal lepecsételt és alairt banki felhatalmazas.

4 A vasarlok minden tranzakcié utan 1 darab zsetont, mig a TESCO-GLOBAL Zrt. dolgozdéi a program
induldsakor 10 darab zsetont kapnak a személyzeti osztalytél. A zsetonokat az aruhdzakban
kihelyezett zsetongylijté pontokon kell majd bedobni a tdmogatni kivant szervezet és palyazati
program mellé.
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K6zoktatasi és szocialis intézmények esetén:

1. az intézményt létesit6 alapitd okirat masolata;

2. az intézményt képvisel6 személy képviseleti joganak igazolasara szolgald
dokumentum masolata (kinevezés vagy alairasi cimpéldany, mely tartalmazza,
hogy az intézmény nevében aldirhat stb.);

3. atadmogatott intézmény és a bank altal lepecsételt és alairt banki
felhatalmazas.

IX. A KIFIZETESEK UTEMEZESE:

A nyertes projektek szamara a tdmogatas kifizetése a tdmogatasi szerz6dés megkotését
kovetben torténik. Amennyiben a szerz6dés megkotésére legkésébb 2024. oktéber 31-ig
nem kertl sor, Ugy a nyertes projekt tamogatasi 6sszege nem kerll kifizetésre.

X. BESZAMOLASI KOTELEZETTSEG

A tdmogatottnak a projekt lezarasat kdovetdé 30 napon belil beszamolét kell kildenie a
k6zrem(ikodok részére.

A beszamolok szakmai és pénzigyi részbdl allnak, és a kés6bb megkildend6 adatlapon
kell elkésziteni Oket. A tartalmi beszamolonak ki kell térnie a tevékenységekre,
eredményekre, az elért hatdsokra, valamint a tervektdl vald eltéréseket is szlikséges
indokolni. A beszamoléhoz mellékelni kell a projekt végrehajtdsa soran keletkezd,
kézzelfoghatd termékeket és dokumentumokat (pl. fotdk, kiadvanyok, sajtdmegjelenések,
rendezvények jelenléti ivek stb.).

A pénzigyi beszamold tabldzatban szerepld a koltségvetésnek megfeleld kiadasokat
megfelel6 dokumentacioval kell aladtdmasztani, a magyar konyvviteli szabalyoknak
megfeleléen. A koézrem(kodok fenntartjak a jogot, hogy ha sziikséges, minden pénzligyi
adatot ellenérizzenek.

A kozrem(kddé munkatarsai a beszamoldkat a bekiildés utdn 30 munkanapon beldl
ellenérzik, majd ezt kovetben tisztdzd kérdéseket tehetnek fel, és tovabbi
dokumentumokat kérhetnek be, beleértve pénzligyi dokumentumok masolatait. A
beszamold hianypotlasara 8 nap all rendelkezésre, amely sziikség esetén 8 nappal
meghosszabbithato.

XI. ETIKAI SZABALYZAT

A TESCO-GLOBAL Zrt. a palyazat kiirdjaként kiemelten fontosnak tartja a tisztességes
versenyt, az etikus, elvarhatdé magatartast a palyazat minden résztvevéjétol. Az etikus és
tisztességes magatartas a teljes palyazati id6szak alatt elvart, kulonGésen a
szavazatgy(jtési id6szakban, amikor a masodik forduldba jutott palyazok azért telepiilnek
ki az aruhazakba, hogy minél tébb vasarlot nyerjenek meg programjuknak.

Az aruhdzi bemutatkozas lehetéségét azért biztositjuk a tovabbjutd szervezetek szamara,
hogy szervezetlket és tervezett programjukat bemutathassak a Tesco vasarldi el6tt, akik
ez utan szabad akaratukbdl és személyes érzéseik alapjan dontik el, hogy kinek adjak
zsetonjukat.

Amennyiben az adott szervezet a vasarlokkal, a palyazaton induld tarsszervezetekkel és
ezek munkatarsaival, a szervezet altal érintett kéz6sségekkel és a Tesco munkatarsaival
szemben nem az elvarhatd, etikus magatartast tanusitja (velik szemben zaklatd,
kényszerit6 magatartast folytatnak, tevékenységliket barmilyen mddon zavarjak, mas
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palyazd szervezet esélyeit sértéd tevékenységet folytat, a palyadzat kimenetét
tisztességtelen maddon probalja befolyasolni) azonnali kizarast von maga utan.

Amennyiben az aruhazban tartézkoddk (vasarldk és munkatarsak) személyiségi jogait a
palyazd szervezet munkatarsai, onkéntesei, segit6i megsértik, Ugy az adott szervezet
palyazaton vald részvételi joga haladéktalanul visszavonasra keril, és azonnali kizarast
von maga utan.

Amennyiben a Tesco aruhdz és a hozza tartozd parkold tertletén bemutatkoz6 szervezet
munkatarsai, 6nkéntesei, segitéi, a bemutatkozdé tevékenységlik soran alkoholos és/vagy
egyéb tudatmddositd szer hatdsa alatt dlinak, az az érintett szervezet ,On valaszt, mi
segitlink” programbdl térténd azonnali kizardsat vonja maga utan.

A fenti, elvart és tisztességes magatartasra vonatkozé feltételek els6sorban, de nem
kizardlag az aruhaz teriletén folytatott bemutatkozé tevékenységre vonatkoznak.

A programban résztvevé szervezetek vallaljak, hogy a szavazatgy(jtési idoszakban
tevékenységliket politikailag semlegesen végzik, ellenkezd esetben a programbdl
automatikusan kizarasra kertlnek.

A nem etikus és tisztességtelen magatartassal kapcsolatos észrevételek benyuljtasara a
Tesco nevében vagyonvédelmi feladatokat ellatdé személy, a Tesco barmely
munkavallaléja, vasarldja, a programon indulé szervezet stb. jogosult, a
kozossegipalyazat@tesco.hu e-mail cimre kildott Gzenettel.

A Tesconak jogaban all a kizart szervezet nevének nyilvanossagra hozatala a palyazat
tovabbi gordilékeny ligymenetének lebonyolitdsa és a vasarldi tajékoztatas céljabal.

A nem etikus és tisztességtelen magatartas miatti kizaras egyuttal a kizaras honapjat
kévet6 12 hdnapon bellil, az ,,On valaszt, mi segitlink” tovabbi palyazati programjaban valé
részvételétdl valo eltiltast is maga utan von.

XII. EGYEB

Az ,On valaszt, mi segitiink” palydzaton részt vevd szervezet palyazati anyaganak
bekildésével tudomasul veszi, hogy a szervezet minden egyes munkatarsara, 6nkéntesére
és segit6jére azonos mértékben vonatkoznak a jelen Palyazati felhivas és Utmutatoban
foglaltak, és a szervezet minden munkatarsa, Onkéntese és segit6je kapcsolodo
cselekedeteiért felel6sséget vallal.
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1-es szaml melléklet
Effekteam Egyesiilet know-how védelmi klauzula

A jelen palyazati szakmai anyaggal (a tovabbiakban ,szakmai anyag”) kapcsolatban az
Effekteam Egyesilet (a tovabbiakban ,Effekteam”) kijelenti, hogy az abban feltlintetett
barmely dokumentum, informacidé, adat, tény, tajékoztatas, illetve az ezekbdl készilt
barmilyen szdveges-, képi-, vagy egyéb 0Osszedllitds, szakmai anyag, dokumentacié a
tevékenységéhez kapcsolddd zleti titoknak mindsiil, amely titokban tartasahoz fokozott
érdeke flzodik.

Az Effekteam kijelenti, tovabba, hogy a jogilag védett ismeretének (know-how) mindsll az
Uzleti titkanak felhasznalasaval kialakitott, a jelen szakmai anyaggal 0Osszefliggésben
megismerheté valamennyi szervezési ismeret, megoldas, tapasztalat vagy ezek
Osszeallitasa, 6sszessége, vagy azok egyes részletei.

(az itt meghatarozott Uzleti titok és jogilag védett ismeret (know-how) a tovabbiakban
egyuttesen ,dzleti titok™)

A jelen szakmai anyag megismeréje koteles arra, hogy szakmai anyagban meghatarozott
Uzleti titkot, valamint Effekteamre, illetve a tevékenységére, munkatarsaira, Uzleti
partnereire, szakmai anyagaira, szakmai Osszeadllitdsaira vonatkozdé valamennyi
informacidt, Uzleti titkot szigorlan titkosan kezeljen, azokat megolrizze, illetve ezen
tulmenden nem kozol illetéktelen személyekkel, illetve a szakmai anyag keretein tul sem
részben sem egészben nem szerez meg, nem hasznosit, nem fed fel, nem hasznal fel olyan
Uzleti titkot, amely jelen szakmai anyaggal 6sszefliggésben jutott tudomasara. A jelen
szakmai anyag megismerdjének titoktartdsi kotelezettsége kiterjed az Effekteam
szervezeti felépitésére, munkaszervezésére, illetve valamennyi az Effekteam m(ikodésével
kapcsolatos informaciora, tényre, adatra, kértilményre.

A jelen szakmai anyagban meghatarozott Uzleti titkot képezd informacidokat a szakmai
anyag megismergje idGbeli- és terlleti korlatozas nélkul koteles szigoruan titokban tartani
és nem jogosult harmadik személynek tudomasara hozni, publikalni, vagy barmely mas
maddon hasznositani, hasznalni, k6z6lni, vagy barmely modon az Effekteam érdekei ellen
felhasznalni.

A szakmai anyag megismerdje tudomasul veszi, hogy a fenti titoktartasi kotelezettség
megtartasdhoz az Effekteamnek kilonésen I|ényeges érdeke flzddik, amellyel
Osszefliggésben az Effekteam az Uzleti titka megtartasa érdekében minden téle elvarhatét
megtesz.

Amennyiben a szakmai anyag megismerdje a titoktartasi kotelezettségének nem tesz
eleget, Ugy teljes korl felelésséggel tartozik az Uzleti titok védelmérdl szolo 2018. évi LIV.
tv. szerint.

A szakmai anyag megismerdje tudomasul veszi, hogy az Effekteam nem jarul hozza, hogy
barmilyen elkészilt végleges- vagy munkaanyag, vagy annak barmely részlete részben
vagy egészben nyilvanosan, vagy illetéktelen személyek szamara elérhetd legyen.

A szakmai anyag megismerdje a jelen szakmai anyag eredményeképpen létrejove szellemi

terméket csak és kizardlag a szakmai anyag keretei k6zott, annak céljaival 6sszefiiggésben
hasznalhat fel.
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